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Zaproszenie do udziatu w Programie Certyfikacji

Certyfikat ,Pracodawca Przyjazny Wiekowi 45+”
Fundacja Impuls45+

Dlaczego warto?

e Budowanie wizerunku odpowiedzialnego i nowoczesnego pracodawcy.

e Potwierdzenie zaangazowania w rownos$¢ szans i réznorodnos$¢ pokoleniowa.

e Wyrdznienie na rynku pracy oraz wieksza atrakcyjnosc¢ dla kandydatow i klientow.

e Mozliwos$¢ postugiwania sie znakiem certyfikatu w materiatach promocyjnych i
rekrutacyjnych.

e Promocja firmy na stronie internetowej i w mediach Fundacji Impuls45+.

e Otrzymanie raportu z oceng oraz rekomendacji wspierajacych dalszy rozwdj
organizacji.

Szanowni Panstwo,

Zapraszamy do udziatu w programie certyfikacji ,Pracodawca Przyjazny Wiekowi 45+”.
Celem programu jest wyrdznienie organizacji, ktére doceniaja doSwiadczenie pracownikéw,
tworza Srodowisko pracy oparte na szacunku i zapewniajg réwne szanse rozwoju
niezaleznie od wieku.

Udziat w programie to nie tylko mozliwo$¢ uzyskania prestizowego certyfikatu, ale rowniez
okazja do pokazania pracownikom, klientom i partnerom biznesowym, ze Panistwa firma
dziata zgodnie z najwyzszymi standardami odpowiedzialnego zarzadzania kapitatem
ludzkim.

Po pozytywnym zakonczeniu procesu oceny firma otrzyma certyfikat, prawo do uzywania
znaku ,Pracodawca Przyjazny Wiekowi 45+”, wpis do katalogu certyfikowanych

pracodawcéw.

Serdecznie zachecamy do ztoZenia aplikacji i wspélnego budowania rynku pracy, na ktérym
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doswiadczenie, kompetencje i wspo6tpraca miedzypokoleniowa stanowia rzeczywista
przewage konkurencyjna.

Formularz zgtoszeniowy wraz z wymaganymi dokumentami prosimy przesta¢ na adres:
info@fundacja-impuls45.com

Z wyrazami szacunku,

Monika Mﬂﬂgﬁz’ BSc, MCIPD, MSc, GBPS, MBA (merit)

Fundatorka
Fundacja Impuls45+
www.fundacja-impuls45.com
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