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Po 45 roku życia? Nie znikamy. Zmieniamy tylko wersję 
oprogramowania na Premium. 

Po 45 roku życia nie bledniemy. 

Nie wyparowują nam kompetencje. Nie kończą się pomysły. Nie tracimy kreatywności ani 
energii. 

Za to zyskujemy coś, czego nie da się kupić na żadnym szkoleniu – doświadczenie. 

Jesteśmy spokojniejsi po kryzysach, mądrzejsi po porażkach i szybsi w podejmowaniu 
decyzji. Wiemy, które bitwy warto toczyć, a które lepiej odpuścić. 

A mimo to świat często próbuje nas... przyciemnić. 

Mniej nas w reklamach. Mniej w procesach rekrutacyjnych. Mniej przy stole, gdzie zapadają 
decyzje. 

Jakby po 45 roku życia człowiek przechodził do trybu uśpienia. 

Tymczasem prawda jest zupełnie inna. 

Nie gaśmy ludzi tylko dlatego, że mają więcej świeczek na torcie. 
Bo wiek to nie zjazd w dół. 
To głębia. 
To odporność. 
To zdrowy rozsądek. 
To wartość, której nie zastąpi żadna aplikacja ani sztuczna inteligencja. 

45+ to nie koniec kariery. To początek rozdziału, w którym doświadczenie staje się 
największą przewagą. 

A jeśli ktoś uważa inaczej... prawdopodobnie jeszcze nie miał szczęścia pracować z dobrym 
zespołem międzypokoleniowym. 

 


